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Pengangguran merupakan isu makroekonomi yang berisfat persistent yang
kompleks dan saling berkaitan dengan berbagai variabel ekonomi lainnya.
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh inflasi, pertumbuhan
ekonomi, kualitas sumber daya manusia dan penanaman modal asing terhadap
pengangguran di Indonesia. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data
panel yang bersifat kuantitatif dengan pupulasi sampel 33 Provinsi di Indonesia.
Metode penelitian menggunakan analisis Generalized Method of Moments
(GMM) dengan model terpilih yaitu two step SYS-GMM. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa inflasi, pertumbuhan ekonomi dan kualitas sumber daya
manusia berpengaruh signifikan sedangkan penanaman modal asing tidak
berpengaruh signifikan terhadap pengangguran di Indonesia pada tahun 2015-
2023
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ABSTRACT

THE EFFECT OF INFLATION, ECONOMIC GROWTH, HUMAN
RESIURCH QUALITY AND FOREIGN INVESTMENT ON
UNEMPLOYMENT IN INDONESIA

By
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Unemployment is a persistent macroeconomic issue thai is complex and
interrelated with various other economic variable. This study aims to analyze the
effect of inflation, economic growth, quality of human resources and foreign
investment on unemployment in Indonesia. The data used in this study is
guantitative panel data with a sample population of 33 Provincies in Indonesia.
The research method uses the Generalized Method of Moments (GMM) analysis
with the selected model. Namely two-step SYS-GMM. The result of the study
indicate that inflation, economic growth and quality human resource has a
significant influence, while foreign investment does not significant effect on
unemployment in Indonesia in 2015 -2023
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